
**ARBEIDSOVEREENKOMST VOOR BEPAALDE TIJD**

**Tussen:**

**[Naam Kapsalon]**, gevestigd te [Adres Kapsalon], hierna te noemen "Werkgever",

en

**[Naam Kapper]**, geboren op [Geboortedatum Kapper], wonende te [Adres Kapper],
hierna te noemen "Kapper".

**1. Aard van de Overeenkomst**

De Werkgever en de Kapper komen overeen dat de Kapper in dienst treedt bij de Werkgever
op [Datum aanvang dienstverband] onder de volgende voorwaarden:

**2. Duur van de Overeenkomst**

Deze arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd begint op [Datum aanvang dienstverband] en
eindigt op [Datum einde dienstverband]. De overeenkomst kan niet worden opgezegd door
een van beide partijen voor het verstrijken van de overeengekomen einddatum, behalve
zoals anders bepaald in deze overeenkomst.

**3. Functie en Taken**

De Kapper zal werkzaam zijn als [Functie Kapper] en zal de volgende taken en
verantwoordelijkheden uitvoeren: [Beschrijving taken en verantwoordelijkheden gerelateerd
aan de kappersbranche].

**4. Werkuren en Plaats van Werkzaamheden**

De normale werkuren zijn [Aantal uren per week] uur per week, verspreid over [Aantal
dagen] dagen. De werkzaamheden worden verricht op de locatie van [Naam Kapsalon] en
eventueel op andere locaties zoals vereist door de Werkgever.

**5. Salaris en Vergoedingen**

De Kapper zal een bruto maandsalaris ontvangen van [Bruto maandsalaris in euro's] euro,
exclusief eventuele extra vergoedingen of bonussen die in de toekomst kunnen worden
toegekend.

---

*Disclaimer: Deze sjabloon is uitsluitend bedoeld voor informatieve doeleinden en vormt
geen juridisch advies. Raadpleeg een gekwalificeerde jurist of advocaat om ervoor te zorgen
dat uw arbeidsovereenkomst aan alle wettelijke vereisten voldoet en aangepast is aan uw
specifieke situatie.
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